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Introducao

O referido trabalho trata-se de parte de uma pesquisa de mestrado da Faculdade
de Educacéo e esta inserido na linha de pesquisa “Educacéo e Trabalho”. A dissertacéo
que estd em andamento, analisa criticamente o conceito de competéncia na educacao
profissional e o contexto histérico no qual esta inserido.

O modelo de educacéao profissional nas ultimas décadas tem sido marcado por
uma nova concepc¢ao de formacgéo para o trabalho. Cada vez mais aliado as politicas
neoliberais, 0 modelo pedagdgico para profissionalizacdo tende a se adaptar as
dindmicas de producédo requeridas pelo mercado mundial. Derivado do discurso
empresarial e das transformacdes historicas na educacgéao profissional emerge o modelo
de ensino por competéncias, cujo foco estd na formacédo do individuo e que visa a
transposicdo do modelo de qualificacdo, anteriormente adotado para preparar o
trabalhador para o posto de trabalho.

Partindo desses fatos, este texto procura refletir sobre o discurso da pedagogia
das competéncias nas instituicbes de educacdo profissional no Brasil, analisando as
concepcgOes existentes a cerca da qualificacdo profissional e da formacdo por
competéncias. Também serdo brevemente ponderadas, as orientacdes de
organizagfes mundiais como a UNESCO por meio do relatério Jacques Delors e o
relatorio da OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho), que trazem diretrizes e
influéncias para a constituicdo do modelo por competéncias na educacao e formacao
do trabalhador.

Material e método

O método adotado para o estudo é o materialismo histérico-dialético em que se
analisa o objeto de estudo (competéncia na educagao profissional) por meio de sua
perspectiva historica na sociedade. O material a ser utilizado na pesquisa compreende
andlise documental, incluindo plano de curso, proposta pedagodgica, leitura critica de
folhetos e revisdo bibliografica da area.Também serdo realizados entrevistas com
coordenadores, docentes, alunos e ex-alunos de instituicdes de educacao profissional.

Resultados e discussao



A referida pesquisa ainda esta em andamento, ela iniciou-se com a revisao
bibliogréfica da area, com autores que de forma direta e indireta trabalharam o assunto
da pedagogia da competéncia na educacdo profissional. Atualmente, estdo se
realizando entrevistas com as pessoas envolvidas na educacao profissional e analise
documental nessas instituicdes. A discussdo obtida até o0 momento provém da revisédo
bibliografica e histérica da educacdo em questédo e foram observados os aspectos que
serdo abordados em seguida.

Ao revisitar a historia da educacao profissional no Brasil é possivel ver uma
trajetéria marcada pelo dualismo e a exclusdo. No qual, o ensino era oferecido
diferentemente conforme as classes sociais existentes, excluindo os trabalhadores dos
processos de gestdo e concepcao do trabalho.

Antes de sua formalizacdo, o ensino profissional era destinado aos pobres e
desvalidos da sorte, de forma a oferecer-lhes alguma ocupacdo. Ao ser
institucionalizada, seja pelos liceus ou mais a diante pelas escolas do Sistema S (Senai,
Senac, Senar, etc.), espelhava-se nas politicas de organizacéo do trabalho da época.

O primeiro modelo pedagégico adotado foi baseado nos principios do
taylorismo/fordismo, proporcionando um ensino nos moldes do tecnicismo e da
racionalizacdo cientifica. Superado o primeiro modelo, ancorou-se ao principio da teoria
do capital humano, que acreditava ser a educacao responsavel pelo desenvolvimento
econdmico do pais.

Defasada a teoria do capital humano, a educacéo profissional passa a basear-se
no modelo de gestdo toyotista, que visa a qualificacdo para a multifuncionalidade e
flexibilidade no trabalho. E através do toyotismo, a educacéo profissional se corporifica
na pedagogia da competéncia. Esse ultimo modelo, o da competéncia, se ajusta as
formas de producao capitalista, pois se encontra acoplada aos interesses neoliberais,
que dita a educagédo o modelo de trabalhador que necessita recrutar.

O modelo das competéncias na educacao profissional do Brasil traz consigo o
aporte das recomendacfes das organizagcdes mundiais como a UNESCO e OIT, e com
elas estdo todas as promessas para o desenvolvimento econdémico e social do pais.
Contudo o discurso moderno para a qualificacdo, é imbricado de contradicbes, nédo
sendo capaz de desmemoriar a historia da educacéo profissional do Brasil.

A educacao profissional que hoje objetiva a formacdo do profissional
competente, ainda carrega as marcas negativas de seu percurso historico. Os
problemas mal resolvidos no passado e as frustradas tentativas das politicas publicas
para essa educacao, ainda estdo presentes em sua constitui¢ao.

Herdeira de um ensino dualista que formava classe dirigente e massa de
trabalhadores em instituicdes separadas e desiguais, hoje ainda reproduz esse sistema,
polarizando ensino universitario para poucos e ensino profissional para os demais.
Apesar da inovagdo no ensino, a educacdo profissional pouco pode contribuir para a
formacgao da cidadania, como propdéem em sua proposta educacional.

Apartada desde de sua concepcdo do ensino academicamente constituido, se
torna incapaz de fornecer ao futuro trabalhador profissionalizacdo integralizada aos
conhecimentos basicos gerais. A Lei 5.692/71 desejou integralizar os dois ensinos, mas
nao foi propicia em sua formulacéo sendo revogada e afastando ainda mais a inteiragédo
entre os saberes gerais e saberes profissionalizantes.

Na verdade a tentativa da Lei 5.692/71 por uma escola Unica foi transvertida do
sentido real do que venha ser uma escola unitaria, pois a proposta real de escola Unica



trata-se de um processo de luta contra hegemoénico. Essa escola deve ter toda uma
infraestrutura com laboratérios, bibliotecas e oficinas, deve privilegiar a cultura
cientifica, sem cair no cientificismo e romper com a visdo do senso comum. A cima de
tudo deve ser Unica e com vista a atender todas as classes sociais.

Por tanto, a escola unitaria em seu verdadeiro sentido ndo se efetivou, até por
que ndo se acoplava aos interesses do sistema de producdo vigente, o contexto
apontava para continuacdo da marginalizacéo social, através da formacao geral restrita
e o profissionalismo incipiente.Os muitos problemas presentes na educacao profissional
se constituiram historicamente. Assim, pensar restritamente na proposta do modelo por
competéncias como politica de transformagdo se torna contraditério, ndo se pode
perder de vista que o problema macro esta além do campo pedagdgico, pois abrangem
guestdes politicas e sociais.

Conclusao

Por se tratar de uma pesquisa em andamento, na qual apenas foi levantando a
revisdo bibliografica e historica do objeto em estudo, a conclusdo sera parcial,
apresentando uma gama de consideragdes provenientes da pesquisa teodrica.

A educacao profissional incorporada no modelo por competéncia, toma uma
dimensédo pragmética e ideologica. Ao reproduzir através do ensino a logica da
producdo capitalista, acaba por revelar sua funcdo desqualificante, que segundo
Kuenzer (1995), € a reducgdo da prética educativa a um fator técnico de producao, por
meio de uma pedagogia criada pelas necessidades do desenvolvimento capitalista e
nao pelos trabalhadores.

Por tanto, ha que se rever a pedagogia da educacédo profissional, para que se
torne democratica, e isso sé sera possivel a partir do momento em que a educacao for
concebida como praxis, ou seja, acao de transformacéo social. Para Kuenzer (2004) ha
uma disparidade dentro do modelo por competéncia referente a relacao teoria e prética.
A desigualdade dessa relacéo implica na desarticulacdo entre saber para o mundo do
trabalho e saber para o0 mundo das relagbes sociais, contudo a educacdo concebida
como praxis poderia amenizar tal disparidade.

De fato é possivel pensar a educacdo profissional regida por uma pedagogia
que ofereca um ensino para além da pratica do trabalho, que favoreca o refletir de uma
praxis para o ndo conformismo da realidade social. Porém a conjuntura atual do modelo
por competéncia revela se importar mais com o exercicio imediato da atividade
trabalhista. Em relagédo ao futuro, pensa apenas no favorecimento dos anseios da
producdo do mercado mundial por vir.

Por fim, ha que se considerar a importancia fundamental da educagdo como via
de mudanca. Como defende Kuenzer (2004), ha possibilidades de emancipacédo por
meio da educacao profissional, desde que essa assuma o papel de transformacao do
ensino e viabilize, mesmo que por vias contrarias ao sistema de producéo, a formacao
de trabalhadores competentes para a critica, a ética e por fim, a politica.
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